ZAtACZNIKNR 1

DO ZARZADZENIA NR 01/2026
DYREKTORA ZtOBKA , BAJKOWA WYSPA”
Z DNIA 20.01.2026r.

REGULAMIN Z£OBKA BAJKOWA WYSPA

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin Organizacyjny zwany dalej Regulaminem, ustala strukture
organizacyjna i zasady funkcjonowania Ztobka Bajkowa Wyspa w Krakowie.

§2

Ztobek Bajkowa Wyspa (dalej jako: , Ztobek”) dziata na podstawie:

1.

U b W

ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieémi do lat 3 (t.j.
Dz.U.2025.798; dalej jako: ,u.0.d”);

rozporzadzenie ministra pracy i polityki spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w
sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w
ktorym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (t.j. Dz.U.2019.72; dalej
jako: ,,Rozporzadzenie”);

Rozporzadzenia Ministra Rodziny | Polityki Spotecznej Z 13.12.2024r. w
Sprawie Standardéw Opieki Sprawowanej nad dzie¢miw wieku do lat 3 (Dz.U.
Z 2024r. Poz. 1882; dalej réwniez jako , Rozporzadzenie I1”)

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2023.1465 z pdzin.
zm.; dalej jako: ,k.p.”);

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U.2024.1694 z péin.
zm.; dalej jako: ,k.c.”);

Statutu Ztobka Bajkowa Wyspa (dalej jako: , Statut”);

niniejszego Regulaminu.

§3
Podmiotem prowadzacym Ztobek jest spdtka ABM Sp. z 0.0.
Siedziba Ztobka znajduje sie przy ul. Hoffmanowej 6b lok. U.3.2 w Krakowie.
Obszarem dziatania Ztobka jest teren gminy Krakdw.
Ztobek dysponuje 30 miejscami dla dzieci, ktorych czas pobytu przekracza 5
godzin dziennie.
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§4
Ztobek jest powotany do sprawowania opieki nad dzie¢mi zdrowymi w wieku od
20 tygodnia zycia do ukoniczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok
zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym, na wniosek rodzicoéw/prawnych opiekunow- 4 rok
zycia.

Rozdziat Il
Cele, zadania i warunki przyjmowania dzieci do Ztobka

§5
Celem Ztobka jest udzielanie $wiadczen, ktdre swoim zakresem obejmuja
dziatalnos¢ pielegnacyjng, opiekunczg, wychowawcza i edukacyjng odpowiednig
do wieku i potrzeb dziecka.

§6

Do zadar Ztobka nalezy:

1. sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w
przypadku, gdy niemozliwe Iub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym, na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundéw-

4 rok zycia;

2. zapewnienie dziecku warunkdéw bytowych zblizonych do warunkow
domowych, zgodnie z jego potrzebami;

3. pomoc rodzicom/prawnym opiekunom poprzez zapewnienie ich dzieciom
opieki, wychowania i bezpieczenstwa;

4, zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz wyuczenie
nawykow higienicznych;

5. prowadzenie zaje¢ metodyczno- dydaktycznych dostosowanych do wieku i

rozwoju psychomotorycznego dziecka w oparciu o roczne plany pracy
dydaktyczno- opiekunczo — wychowawczej;

6. wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, prowadzenie systematycznej
dziatalnosci prozdrowotnej wsrdd rodzicdw/prawnych opiekundw dzieci;
7. zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajgcego niezbedne

sktadniki pokarmowe zgodnie z normami fizjologicznymi.

§7

Ztobek ,,Bajkowa Wyspa”, dla ktérego podmiotem prowadzgcym jest spdtka ABM Spétka z ograniczonq odpowiedzialnosciq z siedzibq w Krakowie wpisana do
rejestru przedsiebiorcéw Krajoweqo Rejestru Sgdowego pod numerem 0000921347, NIP 6793223257, Reqon 389934882, kapitat zaktadowy 5 000,00 zt



Sposob realizacji celéw i zadan:

1. sprawowanie opieki nad dzie¢mi w trakcie ich pobytu w Ztobku przez
wykwalifikowanych opiekunow;

2. zapewnienie sal ztobkowych posiadajgcych odpowiednie osSwietlenie,
wentylacje i ogrzewanie;

3. utrzymywanie witasciwej temperatury w salach ztobkowych (co najmniej +
20°C);

4, dostosowanie wyposazenia sal ztobkowych do potrzeb matych dzieci;

5. ustalenie planu dnia w Ztobku uwzgledniajgcego réwnomierne roztozenie
zajec i ich roznorodnos¢;

6. zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w nastepujacych formach:
dzieci mtodsze - spanie w tézeczkach, dzieci starsze - lezakowanie;

7. zapewnienie dzieciom pobytu na Swiezym powietrzu, w momencie
sprzyjajacych warunkéw atmosferycznych;

8. zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Ztobku;

9. ograniczenie dostepu 0sdb trzecich do wejécia na teren Ztobka;

10.  przyjmowanie do Ztobka tylko dzieci zdrowych;
11. niestosowanie wobec dzieci zadnych zabiegdw lekarskich;

§8

Dzieci przyjmowane sg do Ztobka wedle kolejnoéci zgtoszen.

Rozdziat llI
Organizacja dziatalno$ci Ztobka

§9

1. Ztobek funkcjonuje przez caty rok, w dni robocze od poniedziatku do piatku,
z wytgczeniem dni Swigtecznych, dni ustawowo wolnych od pracy,
miesiecznej przerwy urlopowej w okresie wakacyjnym oraz dni wolnych
okreslonych przez Dyrektora w porozumieniu z organem prowadzgcym.
Dyrektor moze zarzadzi¢ sobote dniem pracujgcym w standardowych
godzinach pracy ztobka lub ze skroconym czasem pracy.

2. Ztobek jest czynny w godzinach od 6:30 do 18:00.

§ 10
1. Nieobecno$¢ dziecka rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani zgtosic
osobiscie lub telefonicznie.
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2. Jezeli dziecko byto nieobecne w Ztobku z powodu choroby zakaZnej,
rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg dostarczy¢ zaswiadczenie
lekarskie potwierdzajgce, ze dziecko jest zdrowe i moze uczeszczaC do

Ztobka.

3. Warunki skreélenia dziecka z listy uczeszczajacych do Ztobka okreéla statut
Ztobka.

4, Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani zgtasza¢ na pismie

Dyrektorowi Ztobka zmiany numerdw kontaktowych, adresu zamieszkania
lub zaktadu pracy.

§11
1. Korzystanie ze Ztobka ma charakter odptatny.
2. Rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzujg sie do wnoszenia zgodnie z

umowa comiesiecznej optaty za pobyt dziecka w Ztobku chyba, ze koszt
opieki w catosci pokrywany jest z dofinansowania do pobytu dziecka w
Ztobku lub innego zrédta finansowania.

§12

1. Ztobek umozliwia odptatne korzystanie z wyzywienia.

2. Optate za wyzywienie stanowi koszt przygotowania positkbw przez
zewnetrznego wykonawce (firme cateringowg) zgodnie z zaleceniami
Ztobka.

3. Dzieci przebywajace w Ztobku otrzymujg positki: $niadanie, drugie

$niadanie, obiad, podwieczorek.

§13
Plan zaje¢ w Ztobku okresla Dyrektor Ztobka i przekazujac go rodzicom w formie
maila lub poprzez wywieszenie ogtoszenia w lokalu Ztobka w miejscu ogdlnie

dostepnym.
§14
1. Dzieci wydawane sg wytgcznie osobom petnoletnim.
2. Rodzice/prawni  opiekunowie sktadajg w Ztobku oswiadczenie
upowazniajace inne osoby doroste do odbioru dziecka ze Ztobka.
3. Osoby upowaznione do odbioru dziecka zgodnie z oSwiadczeniem ztozonym

przez rodzicéw/prawnych opiekundow odbierajgc dziecko, obowigzane sg do
okazania dowodu osobistego.
4, Nie wydaje sie dzieci osobom nietrzezwym.
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§ 15
Skreslenie dziecka z listy uczeszczajgcych do Ztobka moze nastgpi¢ w przypadkach
okreslonych w Statucie.

§ 16
Ztobek prowadzi dziatania majace na celu zapobieganie chorobom, zgodnie z
przyjetymi procedurami na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Rodziny | Polityki
Spotecznej Z 13.12.2024r. w Sprawie Standardéw Opieki Sprawowanej nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. Z 2024r. Poz. 1882)

§17

1. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg przyprowadza¢ do Ztobka tylko i
wytgcznie dzieci zdrowe.

2. W przypadku, gdy Opiekunka dziecieca zgtasza Dyrektorowi, ze istnieje
prawdopodobienstwo zarazenia przez dziecko innych dzieci, Dyrektor ma
prawo zazgda¢ od Rodzicdw/prawnych opiekundw tego dziecka,
zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego stan zdrowia dziecka.

3. W przypadku, gdy rodzice/prawni opiekunowie nie przedtozg Dyrektorowi
Ztobka lub Opiekunce dzieciecej zaswiadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w
§ 10 ust. 3, dziecko nie zostanie objete opiekg w Ztobku.

4. W przypadku, gdy dziecko zachoruje podczas pobytu w Ztobku Opiekunka
dziecieca zobowigzana jest natychmiast powiadomi¢ Dyrektora oraz
Rodzicdw/prawnych opiekundw dziecka, ktérzy majg obowigzek niezwtocznie
odebraé dziecko ze Ztobka.

5. W przypadkach nagtych, w ktorych moze dojs¢ do zagrozenia zycia dziecka,
nalezy wezwaé pogotowie ratunkowe lub za zgodg Rodzicow/prawnych
opiekundéw przewiezé dziecko do szpitala, w ktérym udzielona zostanie pomoc
medyczna.

6. Szczegdtowe zasady postepowania okreslajg procedury przyjete na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Rodziny | Polityki Spotecznej Z 13.12.2024r. w
Sprawie Standardow Opieki Sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.
Z 2024r. Poz. 1882)

§18
1. Majac na celu zapewnienie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania,
opieki i pielegnacji w Ztobku moze zosta¢ zainstalowany monitoring wizyjny,
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ktory jest elementem monitorowania ryzyka mozliwych zagrozen dla zdrowia
dzieci.

2. Szczegdtowe warunki i zasady wykorzystania zapisdw monitoringu wizyjnego
zostaty okreslone w procedurach przyjetych na podstawie Rozporzgdzenia
Ministra Rodziny | Polityki Spotecznej Z 13.12.2024r. w Sprawie Standardéw
Opieki Sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. Z 2024r. Poz. 1882)

§19
Ztobek zapewnia wysoki poziom bezpieczeristwa przetwarzania danych
osobowych przestrzegajgc zasad wynikajgcych z powszechnie obowigzujgcego
prawa oraz wiasciwych procedur przyjetych na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Rodziny | Polityki Spotecznej Z 13.12.2024r. w Sprawie Standardow Opieki
Sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. Z 2024r. Poz. 1882)

§ 20
1. W celu zapewnienia dzieciom wszechstronnego rozwoju, Opiekunki dzieciece
prowadzg obserwacje dzieci, na podstawie ktérej okreslajg deficyty i
osiggniecia dziecka, planujgc jednoczesnie zakres prac wspierajgcych dziecko
w optymalnym rozwoju.
2. Obserwacje przeprowadzane sg w terminach:
a) IX- X obserwacja wstepna;
b) I- Il obserwacja okresowa;
c) VI- VIl obserwacja koncowa.
3. Obserwacje przeprowadzane w Ztobku dotycza:
a) Motoryki duzej;
b) Spostrzegania wzrokowego (percepcji wzrokowej);
c) Orientacji przestrzennej (jezeli dziecko ukonczy 3 r.z.);
d) Percepcji stuchowej;
e) Mowy, komunikacji jezykowej;
f) Lateralizacji.
4. 7 dokumentacjg obserwacji Rodzice/opiekunowie prawni moga sie zapoznac
w trakcie konsultacji z Opiekunka dziecieca.
5. Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 4 odbywajg sie wedle potrzeb podczas
indywidualnego spotkania z Opiekunka dziecieca.

Rozdziat IV
Personel Ztobka
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§21
Strukture organizacyjng Ztfobka przedstawia zatgcznik graficzny do niniejszego
Regulaminu.

§ 22

W Ztobku tworzy sie nastepujace stanowiska:

a) Dyrektor,

b) Opiekunka dziecieca,

c) Opiekunka dziecieca/pielegniarka,

d) Pomoc opiekunki.
Liczbe etatow uzalezniona jest od potrzeb i uwarunkowan zewnetrznych, w tym
prawnych.

§ 23
Zakres obowigzkéw Dyrektora:
1. Zadania ogodlne:
a) kierowanie biezgca dziatalnoscig Ztobka.
b) petnienie funkcji kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w Ztobku
pracownikow.
c) reprezentowanie Ztobka na zewnatrz w zakresie udzielonego
petnomocnictwa.
2. Zadania szczegotowe
a) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkéw do ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne.
b) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Ztobka i usprawnianie jego
organizacji.
c) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka.
d) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu
zawodowym.
e) prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowigzkéw
stuzbowych przez podlegtych pracownikow.
f) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych warunkéw pracy.
g) prowadzenie wspdtpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami.
h) wspotdziatanie z  podmiotem prowadzgcym oraz instytucjami
zewnetrznymi.
i) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdtowych.
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§24
1. Opiekunka dziecieca podlega bezpos$rednio Dyrektorowi Ztobka.
2. Do obowigzkéw Opiekunki dzieciecej w Ztobku nalezy w szczegdlnosci:

a) doktadne wykonywanie powierzonych czynnosci zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami oraz poleceniami przetozonego.

b) przestrzeganie procedur, regulamindw, instrukcji obowigzujgcych w Ztobku.

3. Obowigzki dydaktyczno- opiekunczo — wychowawcze:

a) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 lub w przypadku gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym nad dzieckiem w wieku do 4 roku zycia.

b) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w szczegdlnosci poprzez
przestrzeganie obowigzujgcych przepisow, regulamindw i instrukcji
obowigzujacych w ztobku.

c) zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju w konsultacji ze
specjalistami  m.in. logopedy, psychologiem oraz wspomaganie
rodzicow/prawnych opiekundw w wychowaniu dziecka, w tym prowadzenie
konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

d) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do
warunkow domowych z uwzglednieniem ich potrzeb.

e) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjne;j
przez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka, a w przypadku dziecka
niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem niepetnosprawnosci.

f) prowadzenie zaje¢  opiekuniczo-wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajgcych rozwdj psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku
dziecka w oparciu o roczny plan pracy.

g) troska o zdrowie podopiecznych poprzez prawidtowy dobdr aktywnosci w
tym zabaw ruchowych na swiezym powietrzu.

h) niezwtoczne powiadamianie Dyrektora oraz Rodzicéw/opiekundw
prawnych w przypadku zachorowania dziecka.

i) zapewnienie dzieciom czystych i spokojnych warunkéw wypoczynku.

j) wyuczenie u dzieci nawykow sanitarno — higienicznych i samoobstugi.

k) ksztattowanie umiejetnosci wspodtdziatania w grupie rowiesniczej i
wtasciwych zachowan spotecznych.

l) prowadzenie profilaktyki zdrowotnej wobec dzieci.

m) prowadzenie m. in. "Dziennika zaje¢ wychowawczych", "Obecnosci dzieci",
"Pobytu dzieci na Swiezym powietrzu", "Temperatur powietrza w salach
pobytu dzieci", ,Rejestru wypadkow dzieci”.
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n) utrzymywanie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego pomieszczen.

0) ponoszenie odpowiedzialnosci za uzytkowanie mebli, urzadzen, sprzetow,
zabawek, pomocy naukowych znajdujgcych sie na wyposazeniu Ztobka.

4. Pracownik zobowigzany jest do:

a) przestrzegania funkcjonujacych w placowce regulamindw, instrukcji oraz
polecen zwierzchnikdw, zwigzanych z organizacjg pracy,

b) przyczyniania sie do dbatosci o klimat i atmosfere, przestrzegajgc zasad
wspotzycia spotecznego,

c) nie ujawniania opinii w sprawach Ztobka osobom nieupowaznionym i nie
zatrudnionym w Ztobku z wyjatkiem podmiotu prowadzacego, zachowania

w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ Ztobek na

szkode, z wytgczeniem sytuacji gdy pracownik na podstawie powszechnie

obowigzujacych przepisow prawa jest zwolniony z zachowania tajemnicy.
d) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej, w tym ochrony danych osobowych,
e) odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci,
f) wykonywania innych poleceri Dyrektora Ztobka, wtgcznie z czasowym
przejsciem na inne stanowisko,
g) przestrzegania dyscypliny stuzbowej polegajacej na:

— realizowaniu petnych godzin pracy wyznaczonych w harmonogramie, nie
spdznianiu sie do pracy i nie opuszczaniu stanowiska pracy przed
wyznaczonym czasem,

— codziennym podpisywaniu listy obecnosci,

— usprawiedliwianiu u Dyrektora Ztobka lub jego zastepcy nieobecnosci w
pracy,

— odpowiednim ubiorze w czasie pracy, noszeniu obuwia zamiennego w
godzinach pracy.

— poddawaniu sie okresowym badaniom lekarskim, stanowigcym
podstawe przyjecia i wykonywania pracy.

§ 25
1.  Opiekunka dziecieca - pielegniarka podlega bezposrednio Dyrektorowi
Ztobka.
2. Do obowiazkéw Opiekunki dzieciecej-pielegniarki w Ztobku nalezy w
szczegolnosci:
a) doktadne wykonywanie powierzonych czynnosci zgodnie z
obowigzujacymi przepisami oraz poleceniami przetozonego.
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b) przestrzeganie procedur, regulamindw, instrukcji obowigzujgcych w
Ztobku.

3. Obowigzki dydaktyczno- opiekunczo- wychowawcze:

a) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 lub w przypadku gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym nad dzieckiem w wieku do 4 roku zycia.

b) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w szczegdlnosci poprzez
przestrzeganie obowigzujgcych przepisow, regulamindéw i instrukcji
obowigzujacych w ztobku.

c) zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju oraz
wspomaganie rodzicow/prawnych opiekunow w wychowaniu dziecka, w
tym prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie
pracy z dzie¢mi.

d) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do
warunkow domowych z uwzglednieniem ich potrzeb.

e) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz
edukacyjnej przez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami
edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka, a w
przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem
niepetnosprawnosci.

f) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajgcych rozwdj psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do
wieku dziecka w oparciu o roczny plan pracy.

g) troska o zdrowie podopiecznych poprzez prawidtowy dobdr aktywnosci
w tym zabaw ruchowych na swiezym powietrzu.

h) niezwtoczne powiadamianie Dyrektora oraz Rodzicow/opiekunow
prawnych w przypadku zachorowania dziecka.

i) zapewnienie dzieciom czystych i spokojnych warunkéw wypoczynku.

j) wyuczenie u dzieci nawykow sanitarno- higienicznych i samoobstugi.

k) ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie réwiesniczej i
wtasciwych zachowan spotecznych.

l) prowadzenie profilaktyki zdrowotnej wobec dzieci.

m) prowadzenie m. in. "Dziennika zaje¢ wychowawczych", "Obecnosci
dzieci”, "Pobytu dzieci na swiezym powietrzu", "Temperatur powietrza w
salach pobytu dzieci", ,Rejestru wypadkow dzieci”.

n) utrzymywanie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego pomieszczen.
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0) ponoszenie odpowiedzialnosci za uzytkowanie mebli, urzadzen,
sprzetéw, zabawek, pomocy naukowych znajdujgcych sie na
wyposazeniu Ztobka.

4.  Obowigzki zdrowotne:

a) odpowiadanie za udzielenie pierwszej pomocy.

b) udzielenie pomocy medycznej w urazach i nagtych zachorowaniach.

c) czuwanie nad stanem higieniczno- sanitarnym placowki, zawiadamianie
Dyrektora o zaistniatych nieprawidtowosciach

d) otoczenie opiekg medyczng catej placowki.

e) nadzér nad apteczkami.

f) prowadzenie profilaktyki zdrowotnej.

5. Ponadto pracownik zobowigzany jest do:

a) przestrzegania funkcjonujgcych w placéwce regulamindw, instrukcji oraz
polecen zwierzchnikéw, zwigzanych z organizacjg pracy,

b) przyczyniania sie do dbatosci o klimat i atmosfere, przestrzegajac zasad
wspotzycia spotecznego,

c) nie ujawniania opinii w sprawach Ztobka osobom nieupowaznionym i nie
zatrudnionym w Ztobku z wyjatkiem podmiotu prowadzacego,
zachowania w tajemnicy informacji, ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢
Ztobek na szkode, z wytaczeniem sytuacji gdy pracownik na podstawie
powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa jest zwolniony z
zachowania tajemnicy.

d) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej, w tym ochrony danych osobowych.

e) odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci,

f) wykonywania innych polecen dyrektora ztobka, wtgcznie z czasowym
przejsciem na inne stanowisko,

g) przestrzegania dyscypliny stuzbowej polegajacej na:

— realizowaniu petnych godzin pracy wyznaczonych w harmonogramie,
nie spdznianiu sie do pracy i nie opuszczaniu stanowiska pracy przed
wyznaczonym czasem,

— codziennym podpisywaniu listy obecnosci,

— usprawiedliwianiu u dyrektora ztobka lub jego zastepcy nieobecnosci
W pracy,

— odpowiednim ubiorze w czasie pracy, noszeniu obuwia zamiennego
w godzinach pracy.

— poddawaniu sie okresowym badaniom lekarskim, stanowigcym
podstawe przyjecia i wykonywania pracy.
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§ 26
1.  Pomoc opiekunki podlega bezposrednio Dyrektorowi Ztobka.
2. Do obowigzkéw Pomocy opiekunki dzieciecej w Ztobku nalezy w
szczegolnosci:

a) doktadne  wykonywanie powierzonych czynnosci  zgodnie @z
obowigzujgcymi przepisami oraz poleceniami przetozonego.

b) przestrzeganie procedur, regulamindw, instrukcji obowigzujgcych w
Ztobku.

3. Obowigzki dydaktyczno- opiekunczo — wychowawcze:

a) pomoc w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 lub w
przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym nad dzieckiem w wieku do 4 roku zycia.

b) pomoc w zapewnieniu bezpieczenstwa dzieciom w szczegdlnosci
poprzez przestrzeganie obowigzujgcych przepisow, regulamindéw i
instrukcji obowigzujgcych w ztobku.

C) pomoc w zapewnieniu dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju oraz
wspomaganie rodzicow/prawnych opiekunow w wychowaniu dziecka, w
tym prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie
pracy z dzieémi.

d) pomoc w zapewnieniu dzieciom opieki w warunkach bytowych
zblizonych do warunkéw domowych z uwzglednieniem ich potrzeb.

e) pomoc w zagwarantowaniu dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz
edukacyjnej przez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami
edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka, a w
przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem
niepetnosprawnosci.

f) zapewnienie dzieciom czystych i spokojnych warunkdéw wypoczynku

g) pomoc w wyuczeniu u dzieci nawykdéw sanitarno — higienicznych i
samoobstugi.

h) pomoc w ksztattowaniu umiejetnosci wspotdziatania w  grupie
rowiesniczej i wtasciwych zachowan spotecznych.

i) pomoc w prowadzeniu profilaktyki zdrowotnej wobec dzieci.

j) utrzymywanie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego pomieszczen.

k) wydawanie positkdw,

l) natychmiastowe zgtaszanie Opiekunce Iub Dyrektorowi wszelkich
nieprawidfowosci stanowigcych zagrozenie zdrowia lub Zycia;
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m) ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za uzytkowanie mebli,
urzadzen, sprzetéw, zabawek, pomocy naukowych znajdujgcych sie na
wyposazeniu Ztobka.

5. Pracownik zobowigzany jest do:

a) przestrzegania funkcjonujacych w placowce regulaminow, instrukcji oraz
polecen zwierzchnikéw, zwigzanych z organizacjg pracy,

b) przyczyniania sie do dbatosci o klimat i atmosfere, przestrzegajac zasad
wspofzycia spotecznego,

c) nie ujawniania opinii w sprawach Ztobka osobom nieupowaznionym i nie
zatrudnionym w Ztobku z wyjatkiem podmiotu prowadzacego,
zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazic¢
Ztobek na szkode, z wytaczeniem sytuacji gdy pracownik na podstawie
powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa jest zwolniony z
zachowania tajemnicy.

d) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej, w tym ochrony danych osobowych,

e) odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci,

f) wykonywania innych poleceri dyrektora Ztobka, wigcznie z czasowym
przejsciem na inne stanowisko,

g) przestrzegania dyscypliny stuzbowej polegajacej na:

— realizowaniu petnych godzin pracy wyznaczonych w harmonogramie,
nie spdznianiu sie do pracy i nie opuszczaniu stanowiska pracy przed
wyznaczonym czasem,

— codziennym podpisywaniu listy obecnosci,

— usprawiedliwianiu u Dyrektora Ztobka lub jego zastepcy nieobecnosci
W pracy,

— odpowiednim ubiorze w czasie pracy, noszeniu obuwia zamiennego
w godzinach pracy.

— poddawaniu sie okresowym badaniom lekarskim, stanowigcym
podstawe przyjecia i wykonywania pracy.

§ 27
Obowigzki i prawa pracownika okresla art. 100 Kodeksu Pracy.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§ 28
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Na terenie Ztobka obowigzuje bezwzgledny zakaz:

1. palenia tytoniu;

2. spozywania napojow alkoholowych;

3. przebywania 0soéb nieuprawnionych i nietrzezwych;

4. naruszenie innych powszechnie obowigzujacych zakazow.

§29
1. Skargi i wnioski dotyczace pracy Ztobka nalezy sktadaé u Dyrektora osobiscie
lub na pismie w godzinach pracy Ztobka.
2. O sposobie zatatwienia skargi lub wniosku zainteresowani bedg powiadomieni
drogg mailowg lub pocztg tradycyjna.
3. Postanowienia niniejszego Regulaminu wchodzg w zycie z dniem
zatwierdzenia.
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